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Требования к социальным программам (проектам)

по организации досуговой, социально-воспитательной,
Физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по
месту жительства с использованием нежилых помещений, находящихся

в собственности города Москвы

Предмет договора: Оказание услуг в рамках реализации социального

программы (проекта) «Честь н Сила» по организации Физкультурно-

оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства,

направленной на оздоровление и вовлечение жителей района Марфино

города Москвы в массовый спорт, с использованием нежилого помещения,

находящегося в собственности города Москвы, расположенного по адресу:

ул. Комарова, д.llА, общей площадью 246,2 кв.м.

Срок действия социальной программы (проекта) 3 года со дня подписания

договора на реализацию программы (проекта) по организации досуговой и

социально-воспитательной работы с населением по месту жительства в

нежилом помещении, находящемся в собственности города Москвы, в

районе Марфино.

1 раздел. Основные положения социальной программы (проекта).

Социальная программа (проект) по организации и развитию

физкультурно-оздоровительной работы.

В Марфино больщое внимание уделяется организации физкультурно-

оздоровительной работы с подрастающим поколением и взрослыми

жителями. Не покидая пределов района, дети и их родители приобщаются к



спорту и здоровому образу жизни. Потребности в физкультурно-

оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства

реализованы не достаточно: население района - 3211 О человек. По данным

КДН и ЗП на учете стоят 22 человека в возрасте 7-18 лет. Это дети «группы

риска», нарушающие правила поведения в общественных местах;

прогуливающие школу; отличающиеся девиантным поведением среди детей

и подростков.

Нежилое помещение по адресу: ул. Комарова, д. 11А, общей площадью

246,2 кв.м. имеет три специально оборудованных спортивных зал с татами,

зал ожидания, укомплектованный диваном, две раздевалки с вешалками и

банкетками, а так же подсобные помещения, уборная и умывальная.

- направления Работы, которые будут реализовываться в рамках

социальной программы (проекта),

Основные Формы работы

Мероприятия Общее число Общее число Стоимость
основной формы жителей, жителей, не более,
работы привлекаемых к привлекаемых к руб.

участию в основных участию в основных
формах на платной формах на
основе * бесплатной основе*,

**
В месяц В год В месяц В год В месяц

секции по боевым 30 200 20 100 3200
искусствам
секции по боевым 30 200 20 100 3200
искусствам
Проведение - - 15 80 -
работы с
инвалидами по
программе
дыхательной
гимнастики Ци-
ГVH

Социально- - - 20 200 -
реабилитационная
работа и



психолого-
педагогическая
помощь семье и
детям
секция горных 20 180 30 270 3200
лыж
Семинары по - - 10 80 3200
профилактике
асоциальных
проявлений в
подростковой и
молодёжной
среде

Дополнительные Формы работы - организация календарных и

тематических праздников - 4; показательных уроков и выступлений - 6;

экскурсий и походов по направлению работы - 8; участие в окружных,

городских мероприятиях - 4; безвозмездное участие в мероприятиях,

проводимых управой района Марфино в сфере организации досуговой,

социально-воспитательной и спортивной работы с населением по месту

жительства по направлению своей деятельности в соответствии с планом

работы управы - 15.

Категории населения, организация Работы для которых является целью

социальной программы (проекта) - дети, подростки, состоящие на учете в

КДНиЗП, молодежь, пенсионеры, активные жители района, члены

общественных организаций;

- Дети в возрасте от 3 до 7 лет

- Дети в возрасте от 8 до 14 лет

- Подростки в возрасте от 15 до 18 лет

- Молодежь в возрасте от 18 до 30 лет

- Взрослое население в возрасте от 30 до 50 лет

- Пожилое население района Марфино



- Долгожители района Марфино

Общий перечень мероприятий социальной программы (проекта) -

мероприятия, посвященные памятным и праздничным дням, местным

социально-значимым праздникам: Дню памяти и скорби, Дню Зе.мли, Декаде

инвалидов, Международному Дню защиты детей

Основные показатели социальной программы проекта: - общее число

жителей, привлекаемых к участию в основных формах Работы в расчете на

лtесяц - 250 человек и на год - //е Л1енее 250 человек, а также число жителей,

привлекаемых к участию в основных формах Работы //а платной ос//ове - не

более 200 человек;

- общее число жителей, привлекаемых к участию в дополнительных

формах Работы в расчете на год - не менее 500 человек;

число студий, кружков и объединений по основным формам Работы -

не менее 6-тll;

число праздничных и социально-значимых

дополнительным формам Работы - не менее 15;

мероприятий по

в социальной программе (проекте) может быть указано одно или

несколько направлений Работы, а также одна или несколько основных, а

также вспомогательных форм работы. Направления Работы, основные и

вспомогательные формы Работы должны соответствовать уставу социально-

ориентированной некоммерческой организации.

Число жителей, привлекаемых к участию в основных формах Работы на

платной основе, не должно превышать 80% от общего числа жителей,

привлекаемых к участию в основных формах Работы.

2 раздел. Мероприятия социальной программы (проекта).

Организация должна дать возможность организовать свое свободное

время детям, подросткам, молодежи и взрослому населению. Способствовать



развитию интересов, способностей и культурно-творческой деятельности.

Помогать социально адаптироваться и приспособиться к требованиям

современной жизни, получать социальный опыт деятельности, приводящий к

успеху. Работать с активным населением и помогать граждански активным

людям реализовывать творческий потенциал, решать коммуникативные

проблемы.

Также важна работа с инициативной молодёжью приветствуется

проведение круглых столов и совместных мероприятий с Молодежной

Палатой при Совете депутатов и Молодежным Советом при управе района,

создание реально действующего механизма вовлечения большого количества

молодежи в общественно-полезную деятельность.

Предоставленное нежилое помещение должно использоваться по

целевому назначению с 9.00 ч. до 22.00 ч. ежедневно, с соблюдением

санитарно-гигиенических норм. Организация обязана ежегодно

предоставлять целевую схему используемого нежилого помещения, а также

ежемесячно предоставлять расписание занятий в кружках и студиях, план

работы и количество мероприятий.

Кадровый ресурс организации: педагоги и тренеры должны быть со

специальным образованием и с опытом работы по профилю деятельности не

менее 5-ти лет.

Для дополнительных мероприятий организация предоставляет

календарный план на год с указанием примерного количества участников.

Обеспечение наличия необходимых материальных ресурсов для

выполнения мероприятий Социальной Программы, в том числе:

Оборудование, мебель, методические материалы и пособия, оргтехника,

спортивный инвентарь приобретается за счет организации, признанной

победителем конкурса.



Допол//ительные мероприятия програ.м.мы, обязательные для включения в
календарный план:

ЯНВАРЬ
Дворовый праздник «Игры нашего двора»
Краткое содержание: легендарные игры московских дворов прошлых лет.
Спокойные. Малоподвижные, подвижные. Культура дворовых игр.
ФЕВРАЛЬ
Дворовый праздник «Сильные и смелые», посвященный Дню
защитников Отечества
Краткое содержание: общая разминка, веселые эстафеты и тематические
подвижные игры
МАРТ
Детский круглый стол «Диалоги о московской природе»
Краткое содержание: выступления детей, подростков и молодежи с
сообщениями о своих наблюдениях за окружающей природой, встреча с
учеными-биологами - экспертами в сфере охраны окружающей природы,
совместное обсуждение возможностей для сохранения здоровья и
биоразнообразия окружающей природы, принятие обращения ко взрослым и
детям о бережном отношении к природе
АПРЕЛЬ
Круглый стол «С пользой для себя и для родного города»
Краткое содержание: встреча со специалистами московских служб занятости
населения по вопросам временного трудоустройства несовершеннолетних.
Документация при оформлении на работу несовершеннолетнего,
законодательство, права и обязанности работников и работодателей.
МАЙ
Праздник двора" «Во имя Победы»
спортивно-досуговый праздник
ИЮНЬ
Дворовый праздник «Игры нашего двора»
Краткое содержание: легендарные игры московских дворов прошлых лет.
Спокойные. Малоподвижные, подвижные. Культура дворовых игр.
АВГУСТ
Дворовый праздник «Игры нашего двора»
Краткое содержание: легендарные игры московских дворов прошлых лет.
Спокойные. Малоподвижные, подвижные. Культура дворовых игр.
СЕНТЯБРЬ
День борьбы с терроризмои
показательные выступления восточных единоборств, посвященное
НОЯБРЬ
Дворовый праздник «О спорт, ты Мир»
Спортивный праздник для жителей района



ДЕКАБРЬ
Вечер памяти защитников Москвы «Пятое декабря»
Краткое содержание: рассказы о защитниках Москвы времен Великой
Отечественной войны 1941 - 1945 годов, просмотр документальных
кинофильмов об обороне Москвы, стихи и песни о войне и о Москве.

3 раздел. Информирование, расписание мероприятий и отчетность.

Организация должна ежемесячно предоставлять анонсы и афиши для
размещения на информационных стендах района и официальных сайтах о
мероприятиях проводимых социально ориентированной некоммерческой
организацией, к участию в которых приглашаются заинтересованные жители
района, а также с описанием условий и стоимости участия.

Формы и периодичность отчетности по ОС/106НЫМ Формам работы,

представляемой социально ориентированной некоммерческой организацией

Заказчику для контроля хода реализации социальной программы (проекта)

должны соответствовать требованиям Заказчика и предоставляться

ежеквартально в сектор досуговой и спортивной работы управы района

Марфино.

КОЛIt'lество З31111маЮЩIIХСЯ(человек)
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u Всего плаТIJО занимается I ЧедовеJ0.7

Периодичность отчетности по дополнительнылt ФОРЛ1G.М работы

устанавливается один раз в месяц, не позднее первых двух рабочих дней

месяца следующего за отчетным. Формы отчетности должны содержать

сведения обо всех проведенных мероприятиях, числе участвовавших в них

жителей, а также достигнутых результатах.

N2 Название Дата проведеl"'Я Кол-во Ответственные При"ечаflие
мероприятия учаСТflИКОВ (результаты)

Порядок контроля за исполнением социальной программы (проекта):

и, Формы контроля Периодичность контроля Органы исполнительной
п/п власти,

осуществляющие
контроль за оказанием
социanьной услуги

1. Документanьная про верка Согласно Порядка осуществления У права района МаРфИflО
КОflТDОЛЯза деятельностью НКО

2. Гематическая про верка Ежеквартanьно (по выбору Управа района МаРфИflО
"ероприятий Заказчика)

3. {омплеКСflая проверка ежегодно Управа раЙОflа МарфюlO

Доходы кружков (студий) образуются из членских взносов участников

кружков (студий) или родителей детей, занимающихся в этих кружках

(студиях), а также средств, полученных от проведения данными кружками

(студиями) платных концертов, спектаклей, выставок и других мероприятий,

выполнения различных работ, реализации художественных изделий,

изготовленных участниками кружков (студий).

Указанные средства поступают на текущий (расчетный) счет учреждения.

Правление организации или учреждения утверждают сметы доходов и

расходов отдельно для каждого кружка (студии). Размеры членских взносов

устанавливаются общим собранием правления общественной организации

реализующей социальный проект и не может превышать рыночные цены на



данный вид услуг. В случае отсутствия утвержденных цен размеры членских

взносов не могут превышать 4000 руб. и взыматься чаще 1 раза в месяц.

Результатом реализации программы (проекта) по организации досуговой

и социально-воспитательной работы с населением по месту жительства в

нежилом помещении, находящемся в собственности города Москвы, в

районе Марфино должно стать: увеличение количества детей, молодежи и

взрослого населения, занимающихся в студиях и клубах по месту

жительства; сокращение численности подростков состоящих на учете в

КДНиЗП; снижение негативных проявлений в молодежной среде и

повышение у молодежи авторитета старшего поколения; увеличение

количества досуговых и социально-значимых мероприятий на территории

района проводимых силами некоммерческих и общественных организаций

4 раздел. Финансово-экономическое обоснование.

Финансово-экономическое обоснование социального проекта

(программы) должно содержать Прейскурант цен, включая добровольные

взносы участников студий и объединений за месяц, расчет финансовых

затрат, необходимых для реализации социальной программы (проекта) и

имеющиеся материально-технические ресурсы.
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